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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DE CHANAZ 2023-10

REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE LA SAVOIE

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 13 OCTOBRE 2023

L’An deux mille vingt-trois, le treize octobre a dix-huit heures et
trente minutes, le Conseil Municipal, l1également convoqué le 9
octobre, s’est réuni a la mairie de CHANAZ en séance publique,
sous la présidence de Monsieur Yves HUSSON.

Présents : ALLAIN Laurence, BASTIAND Lionel, DEMAISON Olivier,
HEYWANG Anne-Marie, HUSSON Yves, IMBERT Jacqueline,
PHILIBERT Christine

Absents excusés : ALIX Luc (pouvoir a Lionel BASTIAND) ORTOLAN
Stéphane, PEGAZ Justine

Absents non excusés : CORNETTI Valentin, FROMENT Aurélie

Mme Laurence ALLAIN est désignée secrétaire de séance.

e ST

QQMM Décision de mamtién ou de suppression d’un) poste:
d’adjoint”. © .-

Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Exposé des motif:
Monsieur le Maire, expose que par délibération n°DCM2020-05-02
du 23 mai 2020, le Conseil Municipal a décidé de créer trois postes
d'adjoints puis par délibération n°DCM2021-01-12 du 22 janvier
2021 de porter ce nombre a quatre.
Suite au décés de Monsieur Frangois CONSTANT, troisiéme adjoint
au Maire, survenu le 17 avril 2023, le poste de troisi®dme adjoint est
vacant et il est nécessaire de régulariser la situation.
Le Conseil Municipal doit se prononcer pour la mise en ceuvre de
I'une des deux options suivantes :

- la suppression d'un poste d'adjoint,

- I'élection, parmi les conseillers municipaux, d'un nouvel
adjoint.
Si le Conseil Municipal décide du maintien des quatre postes, il devra
déterminer la position du nouvel adjoint dans le tableau. Celui-ci
peut, en effet, prendre rang dans l'ordre des nominations, c'est-a-
dire apres les adjoints déja élus qui remonteront alors dans I'ordre
du tableau. Il peut également occuper le méme rang que 1'élu qui
occupait précédemment le poste devenu vacant.
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Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°DCM2020-05-02 du 23 mai 2020 portant
création de trois postes d’adjoint au Maire ;

Vu la délibération n°DCM2021-01-12 du 22 janvier 2021 portant
création d’'un poste d’adjoint au Maire supplémentaire ;

Vu la délibération n°DCM2020-06-01 en date du 19 juin 2020 fixant
le montant des indemnités de fonction versées au Maire et aux
adjoints ;

Vu la délibération n°DCM2021-03-17 en date du 26 mars 2021
portant modification des indemnités de fonction versées au Maire,
aux adjoints ;

Vu I'arrété municipal n°AP2020-06-14, n°AP2020-06-15, n°AP2020-
06-16 et n°AP2021-01-44 portant délégation de fonction et signature
aux élus;

Considérant le décés de Monsieur Frangois CONSTANT, troisiéme
adjoint au Maire ;

Considérant la demande de la Préfecture de la Savoie de régulariser
la situation ;

Considérant que Monsieur Frangois CONSTANT, troisiéme adjoint au
Maire, avait regu délégation de fonction et de signature dans les
domaines des batiments, du logement et de la sécurité ;

Considérant que les missions précédemment exercées par Monsieur
Frangois CONSTANT ne seront pas réattribuées ;

Considérant la nécessité d’actualiser le tableau du conseil municipal
et le tableau des indemnités de fonction allouées aux élus ;

Monsieur le Maire propose de supprimer le poste d’adjoint occupé
par Monsieur CONSTANT et de reporter A trois, le nombre de postes
d’adjoints au Maire. 11 rappelle quhistoriquement, le nombre
d’adjoints au Maire était fixé a trois.

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré a 'unanimité,
- décide la suppression du poste de troisiéme adjoint

DCM2023-10-02 ; Détermination du nombre d’adjoint
Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Exposé des motifs
Monsieur le Maire rappelle que la création du nombre de postes
d’adjoints reléve de la compétence du conseil municipal.
En vertu de l'article L2122-2 du Code Général des Collectivités
Territoriales (CGCT), le conseil municipal détermine librement le
nombre d’adjoints sans que celui-ci puisse excéder 30% de Ieffectif
legal du conseil municipal, soit 3 adjoints pour la commune de
Chanaz.
Monsieur le Maire propose au conseil municipal de fixer le nombre -
de postes d’adjoints au maire a trois.
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2. Décision de vote

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimitg,

- fixe a trois le nombre d’adjoints au Maire

- précise que Mme Christine PHILIBERT, élue quatriéme adjointe au
Maire, remonte dans 'ordre du tableau et devient de fait troisiéme
adjointe au Maire

M2073°10-03 : Election d’un adjoint {en cas de maintien d'un
poste d’adjoint) L S hog e,
Délibération retirée

b ey e e o

23-10-04.: Indemnités de foriction des élus

Rapporteuf} M. HUSSON Yves

1. Exposé des motifs
Vu les articles L.2123-20 a L.2123-24-1 du Code Général des

collectivités territoriales (CGCT),

Considérant qu'il appartient au Conseil Municipal de fixer, dans les
conditions prévues par la loi, les indemnités de fonction versées pour
certains de ses membres : maire, adjoints, conseiller délégué ;
Considérant I'importance démographique de la commune issue de la
derniére publication de I'INSEE,

Considérant que le CGCT fixe les taux maximums de I'enveloppe des
indemnités par strate de commune et qu'il y a lieu de ce fait de
déterminer les taux des indemnités de fonction allouées ;
Considérant que la commune de Chanaz se situe dans la strate 500 -
999 habitants et que pour cette strate, I'indemnité de fonction des
élus est basée sur un pourcentage de l'Indice brut terminal de
I'échelle indiciaire de la fonction publique, avec un maximum fixé
pour la strate a 40,3 % de l'indice pour le Maire et 10,7 % pour les
adjoints.

Considérant qu'il appartient au conseil municipal de déterminer les
taux des indemnités des élus locaux pour l'exercice de leurs
fonctions, dans la limite des taux maximum fixés par la loi,

Monsieur le Maire explique que I'article L 2123-17 du CGCT pose le
principe de la gratuité des fonctions de maire, d’adjoint et de
conseiller municipal. Cependant, une indemnisation destinée a
couvrir les frais liés a la fonction est possible.

Ces indemnités doivent étre votées dans les trois mois suivant
I'installation du conseil municipal et sont revalorisées
automatiquement a chaque revalorisation du point d’'indice de la
fonction publique territoriale.



- Chanaz

Canal de\.Saviére

—— MAIRIE DE CHANAZ —

SAVOE
N

Maison de Boigne
Place A. Gianetto
73310 CHANAZ
Tél. 04 79 54 57 50
Fax 04 79 54 27 94

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DE CHANAZ 2023-10

Baréme légal :

Indemnité maximale en
pourcentage de l'indice
Fonction brut terminal de I'échelle
indiciaire de la fonction
publique

Maire 40.3%
1er Adjoint 10.7%
2¢me Adjoint 10.7%
3eme Adjoint 10.7%

Monsieur le Maire précise que l'article L. 2123-23 du CGCT stipule
que le conseil municipal peut, par délibération, fixer une indemnité
de fonction inférieure au baréme ci-dessus, a la demande du maire.

Monsieur le Maire explique que si les plafonds légaux devaient étre
appliqués, la dépense générée pénaliserait les possibilités
d’alimenter la section d’investissement et une commune doit investir
pour continuer d’exister.

Considérant que Monsieur Yves HUSSON, Maire de la commune de
Chanaz, ne souhaite pas bénéficier de la totalité de ses indemnités,
Monsieur le Maire propose de fixer le montant des indemnités des
élus tel que suit :

Indemnité en pourcentage de I'indice
Fonction brut terminal de I'échelle indiciaire de
la fonction publique
Maire 14.02%
1er Adjoint 7.85%
2¢me Adjoint 7.85%
3eme Adjoint 7.85%

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
- décide de fixer, le montant des indemnités pour I’exercice effectif
des fonctions du maire et des adjoints comme suit :

Maire 14.02 % de I'indice 1027
1er adjoint 7.85 % de I'indice 1027
2¢me adjoint 7.85 % de l'indice 1027
3¢me gdjoint 7.85 % de l'indice 1027

- décide d'inscrire les crédits nécessaires au budget communal,
- précise que ces indemnités de fonction bénéficieront
automatiquement de 1'évolution de la valeur du point indiciaire de la
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1. Exposé des motifs
Monsieur le Maire rappelle au conseil municipal 'opportunité de

recruter un Volontaire Territorial en Administration (VTA). Il s’agit
d’'un jeune diplémé agé de 18 a 30 ans et d’'un niveau Bac+2 3
minima, qui renforce les compétences en ingénierie de projets d’un
territoire rural le temps d’'une mission de 12 a 18 mois maximum.
Ces postes s’adressent notamment (mais pas exclusivement) a de
jeunes diplémés en droit, aménagement du territoire, géographie,
administration des collectivités, sciences politiques, pour remplir des
missions comme ['élaboration de diagnostics, la contribution a
I'animation ou a I'élaboration de projets de territoires, le montage de
dossiers de demande de subvention, le montage de projet ou encore
apporter un appui a des chefs de projets (PVD, PAT,...).

e e epeneg s s e

: Création d'un emploi non permanent (contrat de

-

Créé en 2021, le Volontariat territorial en administration s’adresse
aux collectivités territoriales des territoires ruraux, qu'il s'agisse des
communes ou des établissements publics de coopération
intercommunale.

Les VTA ont vocation a soutenir les territoires ruraux, pour faire
émerger leurs projets de développement et les aider a se doter
d’outils d’ingénierie adaptés a leur besoin. Ils aident notamment les
acteurs locaux a mobiliser des financements nouveaux.

L’Etat aidera la collectivité territoriale dans son recrutement 3
hauteur d’une aide forfaitaire de 15 000 euros qui sera versée sur
décision du préfet.

Ainsi, l]a commune envisage la création d’'un emploi de chargé(e)
d’appui au projet touristique, a compter du 1¢r janvier 2024 a raison
de 35 heures hebdomadaires, afin d’exercer les missions suivantes :

- Réalisation du plan de modernisation du camping

- Recherche de subvention en lien avec le projet de modernisation du
camping

2. Décision ot
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité,
Vu le code général de la fonction publique,
Vu le rapport de Monsieur le Maire,
Considérant qu'il est nécessaire de recruter un agent contractuel
pour mener a bien un projet ou une opération identifiée ;
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- décide la création a compter du 1¢r janvier 2024 d’un emploi non
permanent de chargé(e) d’appui au projet touristique contractuel
relevant de la catégorie hiérarchique C a temps complet.

Cet emploi non permanent est créé pour mener a bien un projet ou
une opération identifiée, a savoir :

- Réalisation du plan de modernisation du camping

- Recherche de subvention en lien avec le projet de modernisation du
camping

Cet emploi sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de
contrat a durée déterminée pour une durée de 12 mois allant du 1er
janvier 2024 au 31 décembre 2024 inclus.

Le contrat peut étre renouvelé par reconduction expresse dans la
limite d’une durée totale de 6 ans.

Le contrat prendra fin :

- soit avec la réalisation de I'objet pour lequel il a été conclu,

- soit si le projet ou 'opération pour lequel il a été conclu ne peut pas
se réaliser.

L’agent devra justifier d'un niveau de dipléme BAC+3 minimum en
gestion de projets, tourisme, développement territorial, ...

La rémunération de 'agent sera calculée par référence a la grille
indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement de I'agent contractuel sera prononcé a I'issue d’une
procédure de recrutement prévue par les décrets n°2019-1414 du 19
décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir
I'égal accés aux emplois publics.

- précise que les crédits correspondants seront inscrits au budget de
chaque exercice

DCM2023-10-1)6 : Création d’'un emploi non permanent (contrat de
projet)
Rapporteur : M. HUSSON Yves

Monsieur le Maire rappelle au conseil municipal I'opportunité de
recruter un Volontaire Territorial en Administration (VTA). Il s’agit
d’'un jeune dipl6mé agé de 18 a 30 ans et d’'un niveau Bac+2 3
minima, qui renforce les compétences en ingénierie de projets d’un
territoire rural l¢: temps d’une mission de 12 a 18 mois maximum.

Ces postes s’adiressent notamment (mais pas exclusivement) 3 de
jeunes diplomés; en droit, aménagement du territoire, géographie,
administration dles collectivités, sciences politiques, pour remplir des
missions comme I'élaboration de diagnostics, la contribution a
I'animation ou a I’élaboration de projets de territoires, le montage de
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dossiers de demande de subvention, le montage de projet ou encore
apporter un appui a des chefs de projets (PVD, PAT,...).

Créé en 2021, le Volontariat territorial en administration s’adresse
aux collectivités territoriales des territoires ruraux, qu’il s’agisse des
communes ou des établissements publics de coopération
intercommunale.

Les VTA ont vocation a soutenir les territoires ruraux, pour faire
émerger leurs projets de développement et les aider a se doter
d’outils d’ingénierie adaptés a leur besoin. Ils aident notamment les
acteurs locaux a mobiliser des financements nouveaux.

L’Etat aidera la collectivité territoriale dans son recrutement 2
hauteur d’une aide forfaitaire de 15 000 euros qui sera versée sur
décision du préfet.

Ainsi, la commune envisage la création d’'un emploi de chargé(e) de
communication, 3 compter du 1er décembre 2023 3 raison de 35
heures hebdomadaires, afin d’exercer les missions suivantes :

. Elaboration de contenus, supports et outils de communication
de la commune et des équipements touristiques

. Valorisation de la citoyenneté du village: rédaction d’une
gazette communale réguliére, organisation d’animation a vocation
citoyenne

. Recherche et élaboration de dossier de demande de label en
lien avec le tourisme (village touristique, vélo, famille plus...)

. Communication touristique : mettre en place une campagne
de communication et dynamiser les réseaux sociaux du camping

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité,
Vu le code général de la fonction publique,
Vu le rapport de Monsieur le Maire,
Considérant qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel
pour mener a bien un projet ou une opération identifiée ;
- décide la création a compter du 1¢r décembre 2023 d’'un emploi
non permanent de chargé(e) de communication contractuel relevant
de la catégorie hiérarchique C a temps complet.
Cet emploi non permanent est créé pour mener a bien un projet ou
une opération identifiée, a savoir :
. Elaboration de contenus, supports et outils de communication
de la commune et des équipements touristiques
. Valorisation de la citoyenneté du village: rédaction d’une
gazette communale réguliére, organisation d’animation a vocation
citoyenne
. Recherche et élaboration de dossier de demande de label en
lien avec le tourisme (village touristique, vélo, famille plus...)
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. Communication touristique : mettre en place une campagne
de communication et dynamiser les réseaux sociaux du camping

Cet emploi sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de
contrat a durée déterminée pour une durée de 12 mois allant du 1er
décembre 2023 au 30 novembre 2024 inclus.

Le contrat peut étre renouvelé par reconduction expresse dans la
limite d’'une durée totale de 6 ans.

Le contrat prendra fin :

- soit avec la réalisation de I'objet pour lequel il a été conclu,

- soit si le projet ou I'opération pour lequel il a été conclu ne peut pas
se réaliser.

L’agent devra justifier, a minima, d'un niveau de dipléme BAC+2 dans
le domaine de la communication et/ou de I’événementiel.

La rémunération de I'agent sera calculée par référence a la grille
indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement de I'agent contractuel sera prononcé a I'issue d’'une
procédure de recrutement prévue par les décrets n°2019-1414 du 19
décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir
I’égal accés aux emplois publics.

- précise que les crédits correspondants seront inscrits au budget de
chaque exercice

DCM2023-10-07 : Création d'un poste occasionnel d’agent
d’entretien au camping

Rapporteur : M. HUSSON Yves
1. Exposé des motifs

Monsieur le Maire rappelle au conseil municipal que conformément 3
l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de
modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de
grade. En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise 3
I"avis préalable du Comité Social Territorial compétent.

I1 précise qu'en raison de la forte activité au camping hors période
estivale, la commune envisage de créer un emploi occasionnel basé
sur l'article L.332-23-1° du code général de la fonction publique,
dont la durée hebdomadaire d’emploi est ajustée aux missions
confiées.
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Le Maire propose donc a I'assemblée :
La création d’'un emploi d’agent d’entretien non permanent a temps
complet (35h hebdomadaire), pour une durée maximale d’'un an
pour exercer les missions suivantes :

- Entretenir I'ensemble des hébergements du camping

- Entretenir I’ensemble des sanitaires, du bloc vaisselle, de la
laverie et des communs

- Entretenir et faire I'inventaire des locatifs

- Désinfecter les poubelles ménagéres

- Nettoyer et désinfecter les appareils sanitaires, brosse WC et
robinetteries

- Nettoyer les miroirs et faiences

- Désinfecter et nettoyer les douches (siphon...)

- Nettoyer les petits électro-ménager (cafetiére, bouilloire,
four micro-onde, frigo, hotte...)

- Laver les vitres et nettoyer les bords de fenétre

- Balayer et laver des sols

- Essuyer les interrupteurs et les traces de doigts sur les
portes

- Contrdler les prestations

- Effectuer les états les lieux si besoin
Les agents recrutés permettront de renforcer 1'équipe du camping
durant le prolongement de la saison touristique.

Monsieur le Maire précise que cet emploi sera pourvu par le
recrutement d’un agent non titulaire 3 compter du 1¢* décembre
2023 pour une durée maximale d’un an.

L’agent devra justifier d’'une expérience professionnelle significative
dans un emploi similaire.

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,
Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 modifié relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale,
Considérant qu'il est nécessaire de recruter un agent contractuel
pour faire face 3 un besoin lié a un accroissement temporaire
d’activité A savoir la forte activité au camping en dehors de la période
estivale,
- décide de créer un emploi non-permanent d’agent d’entretien
relevant de la catégorie hiérarchique C, 3 temps complet a compter
du 1er décembre 2023, pour une durée maximale d’un an
- précise que la rémunération de cet emploi sera rattachée a I'échelle
indiciaire C1 des adjoints techniques territoriaux
- indique que pour cet emploi une expérience professionnelle
significative dans un emploi similaire est demandée
- précise que les crédits seront inscrits au budget 2024
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- autorise Monsieur le Maire a recruter un agent contractuel pour
pourvoir cet emploi.

DCM2023-10-08 : Instauration des indemnités pour horaires de
travail les dimanches et jours fériés
Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Exposé motif
Monsieur le Maire rappelle aux conseillers municipaux que les
services de la commune de Chanaz sont trés étoffés du fait de la
grande variété des missions réalisées en interne.
Ainsi, de nombreux agents sont amenés a travailler les dimanches et
certains jours fériés dans le cadre de leur cycle de travail.
Afin de compenser cette sujétion particuliére, Monsieur le Maire
propose d’accorder I'indemnité horaire pour travail du dimanche et
des jours fériés d’'un montant horaire de 0,74 euros aux agents
suivants :

Pour le Péle Tourisme :

- Camping des lles
e Agents d’entretien
e Agents d’accueil

- Bureau d’information touristique
e Agent d’accueil et de communication

- Musée Gallo-Romain
e Chargé du musée Gallo-Romain

Pour la commune :

- Services techniques
¢ Agents de surveillance des voies publiques
¢ Agentd’entretien

L'indemnité sera pergue dés lors qu’un agent effectue un service le
dimanche ou les jours fériés entre 6 heures et 21 heures dans le
cadre de son cycle de travail.

L'indemnité sera versée mensuellement sur la paie du mois suivant
la réalisation des heures de dimanche et jour férié.

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,
Vu l'arrété du 19 aolt 1975 instituant une indemnité horaire pour
travail du dimanche et des jours fériés en faveur des agents
communausx,

10
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- décide I'instauration de I'indemnité horaire de travail du dimanche
et des jours fériés selon les modalités prévues ci-avant.

- dit que les crédits correspondants seront prévus et inscrits au
budget.

- précise que les dispositions de la présente délibération prendront
effet 3 la date de transmission de la délibération au contréle de
légalité

3-10:09 : Décision 'Modificative n°6 - Ouverture de crédits -
Budget commune ST L6
Rapporteur : Mme IMBERT Jacqueline

1. Exposé des motifs

Mme IMBERT explique au conseil municipal qu’il est nécessaire
d’ouvrir des crédits au chapitre 13 « Subventions d’investissement »
pour permettre la régularisation d’écritures de subventions des
années 2021 et 2022.

Une erreur d’imputation des comptes a été signalée par la trésorerie
d’Aix-les-Bains, par conséquent, il est nécessaire de réaffecter les
montants sur les comptes appropriés.

Ces opérations sont réelles, ce qui signifie que le budget est modifié
bien que les montants restent les mémes en dépenses et en recettes.

2. Décision ote
- approuve les opérations budgétaires suivantes :

Section INVESTISSEMENT

Dépenses

e 1311 " Etat et établissements nationaux” + 203 €
¢ 1312 " Régions " +22290 €
¢ 1313 " Départements " +15420 €
¢ 21534 " Réseaux d’électrification " -37913 €
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DCM2023-10-10 : Admissions en non-valeur
Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Exposé des motif:
Monsieur le Maire explique aux conseillers municipaux qu’il est
nécessaire de passer une écriture d’admission en non-valeur datant
des années 2012 et 2014.
Monsieur le Receveur, aprés avoir mis en place des poursuites
extérieures ainsi que des poursuites par voies de saisies n’a pas pu
obtenir le recouvrement de certains titres de recettes. En
conséquence, il demande l'admission en non-valeur des titres
figurants sur les états chiffrés transmis par ses services. Le montant
total de ces créances irrécouvrables se monte 4 692.98 €.
Monsieur le Maire propose a l'assemblée de se prononcer
favorablement quant a 'admission en non-valeur de la somme de
692.98 €, correspondant aux états ci-annexés, a la suite des
poursuites infructueuses mises en ceuvre par Monsieur le Receveur.

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré a I'unanimité,

- décide d’accepter 'admission en non-valeur de la somme de
692.98 € selon I'état ci-annexé
- autorise le Maire a signer les piéces comptables correspondantes

DCM2023-10-11 : Convention de mise a disposition de services avec

Grand Lac

Délibération retirée

DCM2023-10-12 : Refacturation a la commune de Vions des charges
liées a la mise en place d’un agent territorial spécialisé des écoles
maternelles sur le Regroupement Pédagogique Intercommunal (RPI)
Rapporteur : Mme PHILIBERT Christine

1. Exposé motif

Mme PHILIBERT rappelle aux conseillers municipaux que la
commune de Chanaz accueille au sein de son école, les classes de
petite, moyenne et grande section de maternelle.

Elle rappelle que I'école de Chanaz accueille réguliérement, dans les
classes précitées, des enfants de la commune de Vions dans le cadre
du Regroupement Pédagogique Intercommunal.

Deux agents (adjoint d’animation et Agent Territorial Spécialisé des
Ecoles Maternelles) sont recrutés a temps non complet, depuis de
nombreuses années pour soutenir les enseignantes dans leur travail
quotidien aupres des plus jeunes écoliers sans tenir compte de leur
commune de résidence.
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De méme, ces agents communaux sont chargés d'accueillir les
enfants utilisant le transport scolaire entre Chanaz et Vions le matin,
le midi et le soir.

Ces agents, indispensables au bon fonctionnement scolaire, générent
des frais de personnels non négligeables pour la commune de
Chanaz.

Ces éléments ont été évoqués, lors de deux réunions avec la
commune de Vions qui a envisagé la possibilité de partager les cofts
liés A ces agents, compte tenu du fait qu’ils consacrent leur temps a
tous les enfants quelle que soit leur commune de résidence.

Lors de la réunion du 17 juillet 2023, les élus de la commune de
Vions ont confirmé le financement de la moitié des cofts liés aux
agents pour I'année 2022.

11 convient donc aujourd’hui de refacturer a la commune de Vions,
12 095.03€ correspondants aux frais de personnels évoqués
précédemment au titre de 'année 2022.

2. Décisio ote

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré a 'unanimité,

- approuve la refacturation de 12 095.03€ a la commune de Vions au
titre de I'année 2022 pour sa participation aux frais des personnels
accompagnants les enseignantes dans leur travail quotidien et lors
de I'accueil des enfants les matins, midis et soirs.

- charge Monsieur le Maire de signer tout document y afférent

.

2023-10-13; ‘Refacturation des frais de prestatlon de. garderle»
et cantine périscolairé A la.commune de Vions =~
Rapporteur : Mme PHILIBERT Christine

1. Exposé des motifs

Mme PHILIBERT rappelle aux conseillers municipaux que la
commune de Chanaz a repris la gestion de la garderie périscolaire et
de la cantine scolaire par délibération en date du 03 juin 2016.

Elle rappelle que la commune de Chanaz accueille réguliérement des
enfants de la commune de Vions a la garderie périscolaire et a la
cantine scolaire.

Chaque année, la commune de Chanaz signait une convention avec la
commune de Vions pour fixer le montant de la participation que la
commune octroie a chaque enfant de Vions.

Aprés avoir réalisé un bilan détaillé de 'ensemble des dépenses et
recettes de la cantine et de la garderie périscolaire pour I'année 2021
et 2022, il s’avére que les budgets alloués sont en déficit.

Une participation des communes de Chanaz et Vions est donc
nécessaire.

Ces bilans ont donc été présentés aux élus de la commune de Vions le
17 juillet 2023 et ceux-ci ont accepté de payer le reste a charge en
fonction des dépenses et recettes générées.
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titre des années 2021 et 2022 qui n'avaient pas été refacturées, a
savoir :

» 6 138.85€ correspondant au montant de la participation de la
commune de Vions au déficit du service de cantine (prorata
du nombre de repas servis aux enfants de Vions sur le nombre
de repas total servis) au titre de 'année 2021

» 217.76€ correspondant a la participation de Vions aux repas
extérieurs (autres communes) au titre de I’année 2021

» 3 488.97€ correspondant au montant du déficit du service de
garderie (prorata du nombre de quarts d’heures consommés
par les enfants de Vions additionné de la moitié du nombre de
quarts d’heures consommés par les enfants extérieurs) au
titre de I'année 2021

» 8561.87€ correspondant au montant de la participation de la
commune de Vions au déficit du service de cantine (prorata
du nombre de repas servis aux enfants de Vions sur le nombre
de repas total servis) au titre de 'année 2022

» 2 111.65€ correspondant a la participation de Vions au déficit
constaté sur le service de cantine au titre de 'année 2022

> 4691.55€ correspondant au montant du déficit du service de
garderie (prorata du nombre de quarts d’heures consommaés
par les enfants de Vions additionné de la moitié du nombre de
quarts d’heures consommés par les enfants extérieurs) au
titre de 'année 2022

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré a I'unanimité,
- charge Monsieur le Maire de facturer a la commune de Vions les
sommes précédemment citées et détaillées.
- charge Monsieur le Maire de signer tout document y afférent
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3-] Conventlon pour les services pérlscolalres avec.la
commune de Vlons It
Rapporteur : Mme PHILIBERT Christine

1. Exposé des motifs
Madame PHILIBERT rappelle aux conseillers municipaux que la

commune de Chanaz a repris la gestion de la cantine scolaire et de la
garderie périscolaire par délibération en date du 03 juin 2016.

Il rappelle que la commune de Chanaz accueille réguliérement des
enfants de la commune de Vions a la cantine scolaire et a la garderie
périscolaire.

Chaque année, la commune de Chanaz signait une convention avec la
commune de Vions pour fixer le montant de la participation que la
commune octroie a chaque enfant de Vions et le montant de la
participation de la commune au salaire d'un agent dédié a la
surveillance des enfants lors de la pause méridienne.

Des bilans détaillés de ’ensemble des dépenses et recettes de la
cantine scolaire sont établis chaque année depuis 2020 et présentés
aux élus de la commune de Vions.

Les modalités de facturation des services périscolaires prévues dans
la convention actuelle fixent une facturation semestrielle mais cela
n'est pas possible dans la mesure ol les bilans sont établis
annuellement.

Madame PHILIBERT propose donc de modifier les termes de la
convention avec la commune de Vions, en accord avec cette derniére,
afin de porter la facturation a une fois par an avec la possibilité pour
la commune de Vions, d’avancer une partie des cofits des services de
cantine scolaire et de garderie périscolaire.

2. Décision de vote

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité,

- approuve les modifications de la convention ci-annexée

- charge Monsieur le Maire de signer ladite convention

- charge Monsieur le Maire de procéder a la facturation du service
cantine et du service garderie conformément a la convention

oy T W s e v ey s

i Modxﬁcatlon du tanf des repas adulte FY la cantme'

Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Ex es motifs

Monsieur le Maire rappelle que le conseil municipal dans sa séance
du 21 juillet 2023 a voté un tarif « repas adulte» pour les repas
commandés via la cantine scolaire pour les agents communaux,
enseignants...

Ce tarif avait été calculé en fonction du coiit de revient d’un repas
pris a la cantine scolaire tenant compte du temps passé par les
personnels A préparer et servir les repas, a couper les aliments des
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enfants mais également en tenant compte des charges a caractére
général comme I'achat de vaisselle et bavoirs, produits d’entretien, le
prix de I'électricité et de 'eau utilisés pour la préparation des repas
et le nettoyage de la salle de cantine Etc.

Or, apres réflexion, il s’avére que les repas adultes ne nécessitent
aucune préparation (pas de mise en chauffe...) ni intervention des
agents périscolaires. Les repas sont déposés par le prestataire
(Leztroy en 2023) dans le réfrigérateur de la cantine ou ils sont
stockés avant d’étre récupéré par les agents, les enseignants.
Monsieur le Maire propose donc d’appliquer le tarif facturé par le
prestataire aux repas adultes compte tenu des éléments
précédemment exposés.

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I’'unanimité,
- approuve la proposition de Monsieur le Maire
- fixe le tarif du repas adulte au tarif facturé par notre prestataire,
soit actuellement 4.83€ TTC, a compter du 1¢r novembre 2023
- précise que ce tarif sera appliqué pour tous les repas adultes
commandés, que ce soit pour les agents, enseignants, élus ou
personnes extérieurs autorisées a déjeuner ponctuellement 3 la
cantine scolaire pour observer le service (conformément au
réglement des services périscolaires en vigueur)
- ajoute que ce tarif pourra étre actualisé en fonction des évolutions
tarifaires du prestataire

DCM2023-10-16 : Vote des tarifs du pdle tourisme pour I'année 2024
Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Exposé des motifs

Monsieur le Maire rappelle au conseil municipal que chaque année, il
convient de délibérer quant aux tarifs des équipements du Pole
tourisme.

L’agent chargée de la communication, 'agent comptable du Pdle
tourisme et l'agent responsable du camping proposent une
modification des tarifs du camping, en référence aux prix pratiqués
dans des structures comparables, 3 proximité.

Aprés un examen approfondi des recettes de nos différents
hébergements, Monsieur le Maire présente les tarifs détaillés des
différentes prestations du camping et les propose au vote du conseil
municipal.

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité,

- approuve les tarifs 2024 du camping municipal présentés dans les
tableaux annexés a la présente délibération
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- autorise le Maire a signer les documents comptables
correspondants.

DCM2023-10-17 % Vote d'un tarif social au campmg ' pour Tannée
2024 .
Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Exposé des motifs .

Monsieur le Maire expose au conseil municipal que la commune est
propriétaire, au camping, de 10 chalets de type 2 et d'un mobile-
home dédié a une clientéle essentiellement touristique.
Ces hébergements sont généralement vacants en basse saison et
pourraient donc étre mis a disposition d'ouvriers d'entreprises et de
demandeurs de logement pour tous.

Monsieur le Maire propose de louer ces hébergements :

- aux personnels employés au camping permettant ainsi de favoriser
le recrutement

- aux agents du Pdle tourisme qui en feraient la demande

- 3 des personnes en difficulté sociale ou demandeurs d'emploi.

Les conditions de location reposent sur la fourniture d’un dossier
administratif qui sera constitué en mairie et étudié par la
commission des affaires sociales avant attribution du logement.

Le demandeur de logement devra impérativement effectuer une
demande de logement auprés d'un organisme social (OPAC,
SEMCODA...) afin de se voir attribuer un logement durable.

Un bail de location sera ensuite établi, avec caution, a l'instar d'un
logement social correspondant a un loyer d'avance.

Ce dispositif ne concerne que les 10 chalets HLL et le moblle-home
Le coit de location pourrait étre de 6.68 euros par m? par mois, en
référence au baréme appliqué par 'OPAC de Savoie en matiére de
logement sociaux, au titre de 2024.

Le montant du loyer s'entend hors charges (consommation d'eau,
électricité, taxe enlévement des ordures ménageres...).

2. Décision de vote

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité,

- approuve l'instauration d’un tarif social pour la location des 10
chalets HLL et du mobile-home, propriété de la commune, au prix de
6.68€ par m? par mois pour I'année 2024, hors charges

- précise que les demandeurs de logement devront déposer un
dossier en mairie qui sera étudié par la commission des affaires
sociales sur présentation de justificatifs (attestation de demandeur
d’emploi, expulsion du logement, problémes sociaux urgents...)
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- précise que le demandeur de logement devra impérativement
effectuer une demande de logement auprés d’un organisme social
(OPAC, SEMCODA...) afin de se voir attribuer un logement durable

- charge Monsieur le Maire de la mise en application de ce tarif

DCM2023-10-18 : Maison ancienne douane : demande d’inscription
au titre des monuments historiques
Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Exposé des motifs

Monsieur le Maire explique que le bitiment sis sur les parcelles B 72,
73 et B 75 au Chef-Lieu abritait 'ancienne douane datant de 1840.
Jusqu'a présent, ce batiment a été entiérement préservé tant dans
son architecture, que dans ses matériaux.

L'intérét de sauvegarder ce bitiment et de prendre des mesures
conservatoires a été confirmé par les représentants de I'Unité
Départementale de I'Architecture et du Patrimoine de la Savoie lors
d’une visite en septembre 2022.

Suite & des échanges avec la Direction Régionale des Affaires
Culturelles (DRAC), la procédure d’inscription au titre des
monuments historiques pourrait étre mise en ceuvre dans la mesure
ou I'édifice présente une importance au niveau régional.

2. Décision de vote

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité,

- décide de solliciter I'inscription de I’'ancienne douane sise sur les
parcelles B 72, B 73 et B 75, au titre des monuments historiques
aupres des services de I'Etat

- donne pouvoir A Monsieur le Maire pour signer tout document
relatif a cette affaire.

DCM2023-10-19 : Maison ancienne douane : demande d’intervention
de I'Etablissement Public Foncier Local pour une acquisition a
I’amiable

Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Exposé des motifs
Monsieur le Maire explique qu’un batiment historique de Chanaz est
actuellement mis 3 la vente.
Il s’agit de I'immeuble sis sur les parcelles B 72, B 73 et B 75 au Chef-
Lieu. Cette batisse date de 1840 et abritait 'ancienne douane. Celle-ci
a su conserver ses qualités architecturales au fil du temps.
Nous avons eu I'opportunité de visiter la propriété, accompagnés de
M. GANION et Mme MICHAUX de I'UDAP de la Savoie début
septembre 2022. Ces professionnels ont reconnu tout I'intérét de la
sauvegarder et prendre des mesures conservatoires. Nous sommes

18



DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DE CHANAZ 2023-10

C ANAZ

Canal de\ Saviére dailleurs en contact avec le service conservation des monuments

historiques de la DRAC sur ce sujet.
- MAIRIE DE CHANAZ —
?g" Maison de Boigne

B Place A Gianetto Les élus ont émis de nombreuses idées de projets pouvant prendre

;WE 73310 CHANAZ place dans ce batiment de caractére : dérr_xénagement de la Maison de
TéL 04 79 54 57 50 Chanaz, espace d’expositions temporaires, déménagement de la
Fax 0479 54 27 94 bibliothéque permettant la création de logements adaptés dans le

batiment actuel, maison d’hétes...

Nous avons recgu la DIA pour la vente de ces parcelles B 72,B 73 et B
75 par courrier le 06/07/2023.

Ces parcelles sont situées en zone UA2 du PLUI de Chautagne, en
secteur 2 bati ancien de ’AVAP.

Les vendeurs affichent un prix de vente de 395 000€.

Par mail du 22 septembre 2023, ’agence immobiliére nous a informé
que I'acquéreur se retirait de la vente.

Le sujet de I'acquisition a déja été abordé a plusieurs reprises en
bureau municipal ainsi qu’en questions diverses lors du conseil
municipal du 15 septembre 2023.

Monsieur le Maire propose de solliciter 'EPFL de la Savoie pour le
portage de I'acquisition a I'amiable de cet ensemble immobilier sis
sur les parcelles B 72, B 73 et B 75.

2. Décision de vote

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité,
- sollicite 'EPFL de la Savoie pour le portage de l'acquisition a
I’amiable de 'ensemble des parcelles B 72, B 73 et B 75.

DC : : Transfert de la. compétence lnfrastructures “de
.ﬁRecharge pourles Véhicules Electriques au SDES
Rapporteur : M. HUSSON Yves

1. Exposé des motifs

Vu les dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales,
notamment l’article L.2224-37, permettant le transfert de la
compétence « IRVE : mise en place et organisation d’'un service
comprenant la création, l'entretien et I'exploitation des
infrastructures de charge pour véhicules électriques et hybrides
rechargeables » aux autorités organisatrices d'un réseau public de
distribution d’électricité visées a l'article L.2224-31 du Code Général
des Collectivités Territoriales.
Vu les dispositions Code Général des Collectivités Territoriales,
notamment son article L. 1321-2, s’agissant de la remise des biens
mis a disposition et de la substitution de la collectivité bénéficiaire a
la collectivité propriétaire antérieurement. Cette mise a disposition
est constatée par un proceés-verbal établi contradictoirement entre
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les représentants de la collectivité antérieurement compétente et de
la collectivité bénéficiaire. Le proces-verbal précise la consistance, la
situation juridique, 1'état des biens et 1'évaluation de la remise en
état de ceux-ci.
Vu la délibération du Comité Syndical n°CS 4-16-2022 en date du 4
octobre 2022 approuvant la convention d’application du transfert de
la compétence IRVE aux collectivités territoriales.
Considérant qu’en application des dispositions de I'article 5.2 des
statuts du SDES, le transfert de la compétence Infrastructure de
Recharge pour Véhicules Electriques (IRVE) en termes de maitrise
d’ouvrage pour l'investissement, I’exploitation, la maintenance, la
supervision et la gestion technique et financiére conformément
aux dispositions prévues a l'article L. 2224-37 du CGCT » suppose
I'adoption de délibérations concordantes de I'organe délibérant du
membre concerné et du Syndicat.
Considérant que le SDES a réalisé le Schéma Directeur des IRVE
(SDIRVE) qui a été validé par le Préfet le 27 février dernier et qui est
notamment rendu obligatoire dans les zones dites ZFE (Zones a
Faibles Emissions).
Considérant que le transfert de compétence pour une mutualisation
du service présente un intérét pour le territoire de la Savoie et de la
commune.

I est rappelé que dans le cadre du développement de
I'électromobilité sur le territoire national et de sa déclinaison sur le
territoire du département de la Savoie, le SDES, territoire d’énergie
Savoie a mis en place diverses actions

- Coordination de l'installation et de la maitrise d’ouvrage par
mandat d’'une premiére tranche d’une cinquantaine de bornes IRVE,
pour le compte d’une dizaine de collectivités territoriales de Savoie
sur la période 2017 / 2018 ;
- Mise en place et pilotage d’'un contrat d’exploitation-gestion-
maintenance-supervision de 4 ans a compter de février 2017 avec la
société The NEW MOTION ;
- Début 2021, basculement de 46 bornes dans le groupement de
commandes de type Délégation de Service Public (DSP) nommé

« eborn », mis en place le 16 mars 2020 pour une durée de 8 ans en
vue d’exploiter-gérer-maintenir-superviser un patrimoine de preés de
1 200 bornes IRVE sur le territoire des 11 Syndicats d’Energie
Départementaux le composant par le groupement d’entreprises
Easy-Charge / FMET ;
- Enquéte sur les besoins supplémentaires de bornes (au cours du
printemps 2021) et ayant permis d'identifier un besoin
supplémentaire d’une centaine de bornes IRVE dans une soixantaine
de communes, principalement dans celles n’ayant pas été concernées
par la premiére tranche ;
- Intégration du groupement de commande composé de 14 Syndicats
d’Energie Départementaux pour la réalisation d’'un Schéma Directeur
des IRVE (SDIRVE) par département, le SDES étant pilote de celui sur
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toute la Savoie ;
- Localisation précise de 'emplacement des bornes souhaités par les
communes (environ 100) et réalisation des demandes de
raccordement a Enedis ;
Le SDES, territoire d’énergie Savoie, a donc décidé de poursuivre son
accompagnement aux collectivités dans ce domaine en prenant la
compétence IRVE pour assurer la maitrise d’ouvrage des travaux et
prestations visant 3 la fourniture, la pose et le raccordement de
bornes IRVE afin de disposer d’une vision a I'échelle de toute la
Savoie.

Les modalités de ce transfert pour Pannée 2023 sont détaillées dans
la convention d’application du transfert de la compétence IRVE
traitant des conditions administratives, techniques et financiéres
d’exercice de la compétence approuvées par le Comité Syndical du
SDES n°CS 4-16-2022 en date du 4 octobre 2022. Un autre comité
syndical pourra amender ces modalités sans nécessité de faire un
avenant.

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité, décide :
- d’approuver le transfert au SDES, territoire d’énergie Savoie, de la
compétence IRVE conformément aux dispositions prévues a I'article
L. 2224-37 du CGCT : « mise en place et organisation d'un service
comprenant la création, lentretien et [Dexploitation des
infrastructures de charge pour véhicules électriques et hybrldes
rechargeables »
- de valider la convention d’application du transfert de la
compétence IRVE et ses annexes, fixant les conditions
administratives, techniques et financiéres d’exercice de la
compétence approuvées par le Comité Syndical du SDES n°CS 4-16-
2022 en date du 4 octobre 2022 ;
- de valider et d'autoriser le Maire a signer la convention
d’Occupation du Domaine Public (CODP) adossée a la présente
délibération et précisant les modalités du stationnement sur les
places équipées de la ou des bornes IRVE (bornes existantes et/ou
nouvelles bornes)
- de prévoir dans chaque budget annuel, le cas échéant, les credlts
correspondant aux dépenses d’'investissement et de fonctionnement
mentionnées dans la convention annexée a la présente délibération
et donne mandat au Maire pour régler les sommes dues au SDES ;
- d’autoriser le Maire, le cas échéant, & signer la convention
financiére de création d’IRVE, son Annexe Financiére Prévisionnelle
(AFP) et tous les autres documents nécessaires au bon déroulement
d’une opération d’installation d’IRVE ;
- d’autoriser Monsieur le Maire 2 signer la convention précitée et
ses annexes, ainsi que tous les actes nécessaires au transfert de
compétence
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-2 : Imputation de factures en section
d’investissement - Budget Commune
Rapporteur : Mme IMBERT Jacqueline

1. Exposé des motifs

Mme IMBERT expose au conseil municipal que les services
techniques disposent d’un parc de véhicules performants permettant
les opérations de déneigement, de terrassement, de transport
scolaire Etc. Le camion MIDLUM a nécessité le remplacement d’un
nombre important de piéces lui permettant ainsi d’augmenter sa
durée de vie et éviter ainsi d’étre réformé.

Mme IMBERT rappelle la circulaire n°’INTB200059C du 26 février
2002 et notamment l'article II 2-2 et propose d’imputer la facture
n°802985 de S.A.S Trucks Solutions Chambéry en date du 26
septembre 2023 d'un montant de 4639.56€ en section
d’investissement.

2. Décision de vote
Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré 3 'unanimité,

Vu la circulaire n°INTB0200059C du 26 février 2002 fixant les régles
d'imputation des dépenses du secteur public local ainsi que la
nomenclature actualisée des biens meubles,

- décide d'imputer la facture énumérée ci-dessus pour un montant
total de 4 639.56 € HT en section d’investissement du budget 2023
de la commune.

La séance est levée a 21h23. Suivent les signatures

La secrétaire de séance, Le Maire,
Yves HUSSON

Laurence ALLAIN
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